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DOHOD A ¢ 20/33/010/101
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 11 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov
(d’alej len ,,dohoda®)

Ukastnici dohody

1. Urad prace, socialnych veci a rodiny Zvolen
Sidlo: J. Jiskru 6, 960 09 Zvolen
V mene ktorého kona: PhDr. Galina Kopyl, riaditel’ka Uradu prace, socialnych veci a rodiny
Zvolen
1CO: 30794536
(d’alej len ,,urad®)

2. Organizator dobrovol’nickej ¢innosti:
Charita sv. Alzbety n.o.
Sidlo: J.Jesenského 495/33, 960 01 Zvolen
V mene ktorého kona: Margita Peratova, riaditel’ka organizécie
I1CO: 42000513
(d’alej len ,,organizator*)

(urad a organizator d’alej spolu ako aj ,,u¢astnici dohody*)
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zédkona &. 417/2013 Z. z. o0 pomoci v hmotnej
nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zadkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nidzi v platnom zneni do praxe.

2. Predmetom tejto dohody je zavidzok organizatora realizovat’ Cinnost’ blizSie Specifikovanu
v ¢lanku II tejto dohody ato prostrednictvom obcanov v hmotnej nudzi (d’alej len ,,ob&an®),
ktorych ucast’ za tymto ucelom zabezpeti rad.

3. Predmetom tejto dohody je aj iprava prav a povinnosti Ucastnikov dohody pri zabezpedeni
realizacie ¢innosti v zmysle ¢l. II. tejto dohody a vytvorenie podmienok ob&anom na splnenie
zakonnych predpokladov pre poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok I1
Podmienky vykonu ¢innosti

—t

. Vykon &innosti bliZ§ie $pecifikovanej v bode 4. tohto ¢lanku dohody obcana sa uskutoéiiuje
v rozsahu 32 hodin mesaéne, a to formou:

1



b)

4.

dobrovol’nickej ¢innosti (organizator dobrovol'nickej ¢innosti je povinny riadit’ sa zakonom
¢. 406/2011 Z. z. o dobrovol'nictve a o zmene a doplneni niektorych zdkonov),

pric na predchddzanie mimoriadnej situacii, pocas vyhlasenej mimoriadnej situacie a pri
odstraniovani nasledkov mimoriadnej situacie.

Organizator je povinny zabezpecit' vykonavanie aktivaénej ¢innosti v termine od 01.01.2021 do
31.12.2022.

Miesto vykonu ¢innosti:
Charita sv. Alzbety n.o., J.Jesenského 495/33, Zvolen.

Druh éinnosti:

- ¢innosti pre osoby so zdravotnych postihnutim, cudzincov a osoby bez $tatnej prislu$nosti, osoby
pocas vykonu trestu odiiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z vykonu trestu
odriatia slobody, z vykonu vézby a z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak zavisle osoby,
nezaopatrené deti, osoby odkazané na starostlivost’ inych 0sdb seniorov, osoby trpiace domacim
nasilim a nezamestnané osoby alebo ¢innost’ pri poskytovani verejnoprospesnych ¢innosti a d’alsich
¢innosti v oblasti socidlnych veci a zdravotnictva

- ¢innosti v neformalnom vzdelavani v praci s mladezou a v $pecializovanych ¢innostiach v oblasti
prace s mladezou

- ¢innosti pri za¢lefiovani 0sob Zijucich v socidlne vyltic¢enom spoloéenstve do spolo¢nosti, najmé
pri odstrafiovani vietkych foriem ich znevyhodnenia
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Denné ¢asové vymedzenie resp. pocet hodin vykonédvania ¢innosti (od — do) denne :
Pondelok, utorok, streda, Stvrtok, piatok - 08:30 — 12:30 hod., 4 hodiny
Pondelok, utorok, streda, stvrtok, piatok - 11:00 — 15:00 hod., 4 hodiny

Pocet vytvorenych miest pre obcanov, ktori budi zabezpecovat’ ¢innosti podla bodu 4 tohto
¢lanku, najviac: 10

Clanok III
Prava a povinnosti tradu

. Urad bude napifiat’ vhodnymi ob&anmi miesta vytvorené organizatorom v zmysle bodu 6. &l. II.

tejto dohody, v pripade, Ze nimi bude disponovat’.

Urad sa zaviizuje zabezpeéit’ pre obana na vlastné naklady:

a) vybrané druhy osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov (d’alej len ,,O0PP*),
b) vybrané druhy pracovnych pomdcok (d’alej len ,,PP*)
¢) urazové poistenie.

Urad je opravneny koordinovat a kontrolovat’ i¢ast’ obéanov na &innostiach v zmysle ¢lanku 11
tejto dohody a § 10 ods. 11 zakona ¢&. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi, zaznamenavat’
zistené vysledky a prejednavat’ ich s organizatorom.

Clinok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavdzuje zabezpelit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.
Organizator sa zavézuje zabezpecit’ pre obfana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyZaduje,
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b) uschovu, evidenciu, vydavanie OOPP a PP ob¢anom na zaéiatku ¢innosti a ich nasledné
prevzatie od ob&anov po skonéeni vykonu ¢innosti.

Organizator tejto ¢innosti je povinny zabezpecit’ nielen v ¢ase vyhldsenia mimoriadnej situécie,
nidzového stavu alebo vynimoc¢ného stavu (d’alej len ,krizova situacia®) a na d’alSie obdobie
bezprostredne nasledujice po skoneni krizovej situdcie, dodrZiavanie v3eobecnych zésad
prevencie a zédkladnych podmienok na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej
len ,,BOZP) a na vylucenie rizik a faktorov podmieriujucich vznik pracovnych urazov, chordb z
povolania a inych poskodeni zdravia z prace podl'a zakona ¢. 124/2006 Z. z. 0 BOZP a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov a dodrZiavanie platnych
rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky pre obéanov vykonavajicich ¢innosti podmieriujlice vznik naroku na davku v hmotnej
nudzi vo vyske nezniZenej podl'a § 10 ods. 3 az 13 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej
nudzi v zneni neskor§ich predpisov. Organizator je povinny zabezpecit' vetky OOPP, ktorych
pouzivanie vyplyva z platnych rozhodnuti, opatreni a usmerneni vydanych Uradom verejného
zdravotnictva Slovenskej republiky z dévodu vyhlasenia krizovej situacie.

Organizator sa zavédzuje odovzdavat’ mesaénil evidenciu dochddzky nasledovnym spdsobom:
osobne v pisomnej forme 1. pracovny den nasledujiiceho mesiaca na UPSVR Zvolen.

Organizator sa zavdzuje predlozit' mesaén( evidenciu dochadzky oblanov uradu vidy 1.
pracovny den nasledujiceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca.

Organizator sa zavédzuje spolupracovat’ s tradom pri plneni bodu 3. ¢lanku III tejto dohody,
akceptovat’ vysledky kontrol vykondvanych uradom atieto uvadzat pravdivo do mesalnej
evidencie dochadzky obfanov vypracovanej spdsobom dohodnutym v bode 4. ¢lanku IV tejto
dohody.

Organizator je povinny pri plneni predmetu tejto dohody postupovat’ v sulade so zakonom ¢&.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordinacie ¢innosti obéana Specifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
a dohl'adu nad jej vykonom, drad ustanovuje kontaktni osobu (koordinator aktivaéného centra
uradu):

Meno a priezvisko: Ing. Vladimir Mat’as

Telefonne ¢islo: +421 4524 41430

E-mailova adresa: vladimir.matas@upsvr.gov.sk

Za u¢elom organizacie a koordinacie ¢innosti ob&ana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody
adohl'adu nad jej vykonom, organizitor ustanovuje kontaktni osobu (zamestnanec
organizatora) :

Meno a priezvisko: Margita Peratova

Telefonne &islo: +421 907 048 936

E-mailové adresa: riaditel@charitazvolen.sk

Kontaktné osoby ustanovené udastnikmi dohody budu spolupracovat’ pri koordinacii ob¢anov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky obéanov zudastiiujucich sa na vykone C¢innosti,
zabezpedia, aby bola podpisana Statutdrnym orgdnom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organizatora, opravnenou kontaktnou osobou uradu a vlastnoruénymi
podpismi ob¢anov vykonévajucich ¢innosti.



Clanok VI
Trvanie a zanik dohody

Této dohoda sa uzatvéara na dobu uréitti a to od nadobudnutia jej u¢innosti do 31.12.2022

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tito dohodu je moZné ukonéit pisomnou dohodou oboch
ucastnikov dohody alebo odstipenim zo strany tradu.

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmé ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti $pecifikovanych v ¢lanku II, alebo branit
uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad mdze od dohody odstlpit’. Odstupenim tradu od
dohody tato zanika ku diiu dorucenia pisomného odstupenia organizatorovi uradom.

Clinok VII
Zavereéné ustanovenia

Této dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri€¢om kazdy z G¢astnikov dostane jedno
vyhotovenie.

. Zmeny a doplnenia tejto dohody je mozné vykonat len formou pisomnych a oéislovanych
dodatkov k tejto dohode, vzdjomne schvalenych a podpisanych oboma t&astnikmi dohody,
ktoré budi zverejnené v Centralnom registri zmlav Uradu vlady Slovenskej republiky. Dodatky
sa stanu neoddelitel'nou st€ast'ou tejto dohody.

Urad a organizdtor sa dohodli, Z¢ oznamovanie podstatnych zmien pri plneni zavizkov
vyplyvajtcich z tejto dohody bude prebiehat’ pisomne dohodou obidvoch ucastnikov dohody a
v ostatnych pripadoch postatuje elektronickd komunikécia (e-mailova adresa kontaktnej osoby).

Tato dohoda nadobuda platnost’ diiom jej podpisania oboma Gcastnikmi dohody a G¢innost
dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmliv vedenom Uradom vlady

Slovenskej republiky.

Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze s opravneni tito dohodu podpisat, preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a na znak sthlasu ju vlastnoru¢ne podpisuju.

Vo Zvolene diia Vo Zvolene dia

URAD PRACE, SOCIALNYCH VECI
A RODINY ZVOLEN
J. Jiskru 249/6

960 09 Zvolen
/v/Z_

Margita Peratova PhDr. Galina Kopyl

riaditel’ka organizacie ' riaditel’ka uradu
Charita sv. AlZbety n.o. Urad prace, socidlnych veci a rodiny Zvolen
. "{F&y. Mitew, Bela
eitel” 062
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